
ללמוד מללמד
ות/שכלול הלמידה העצמית באמצעות העברת ידע לאחרים

הערות למנחה
הרעיון המרכזי שעומד בבסיס ההתנסות היא 

אנחנו לומדים  , שכאשר אנחנו מלמדים אחרים

.בעצמנו באופן מעמיק ומיטבי

כפי  , ניתן לעשות את ההתנסות בקבוצה

פרטני משימה ללמד   לבאופןשמתואר או לתת 

מישהי אחרת בסביבת העבודה או מחוץ /מישהו

.לזמן המפגש ולאחר מכן לבצע רפלקציה

ניתן למקד ללמידה של נושא או רעיון מסוים 

למידה של כלים דיגיטליים או לחילופין למידה  )

או להשאיר מרחב  ( מתוך עולם תוכן מסוים

.למידה פתוח לגמרי

רפלקציה

האם זיהיתי נושא או אזור שמתרחשת בו למידה  •
?בחייך

?  מה למדת על עצמך בזמן שלימדת•

מה יעזור לך לזכור מה שלימדו אותך ולעשות בו •
? שימוש

כיצד סייעה לך ההתנסות בהעמקת הלמידה שלך  •
?בנושא

הנחיות למשתתף

אך היית , י נושא שלמדת בזמן האחרון/בחר1.
ה ללמד  /ה יכול/רוצה להעמיק בו יותר ואת

.ת /מישהי אחר/מישהו

דקות של   5 -בנושא " מיקרו למידה"י /הכן2.
מישהי אחרת /למידה על מנת ללמד מישהו

אפשר להגדיר פרק זמן ארוך  )את הנושא 
(.יותר

י כותרת או שם לפרק הלמידה  /בחר3.
.A4כתבי אותו על דף /וכתוב

משתתפי הקבוצה יציעו את פרקי הלמידה  4.
כאשר על המשתתפים   ,A4ג דפי "ע, השונים

בקבוצה יהיה לבחור נושאי למידה ולהתחלק 
  -קבוצות קטנות במספר סבבים/ לזוגות

כאשר פעם אחת הם לומדים ופעם אחרת הם  
.מלמדים

כישורים במיקוד

למידה עצמאית •
פרואקטיביות  •
תקשורת בינאישית •

נלוויםקישורים וחומרים 
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